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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Разделы рабочей программы 

1. Цели освоения дисциплины. Перечень планируемых результатов обучения. 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы. 

3. Структура и содержание дисциплины.  

4. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся  по дисциплине. 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине. 

6. Перечень основной и дополнительной  учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины. 

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины. 

8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины. 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине. 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине. 
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ И РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ. 

Целью освоения дисциплины Корпоративные финансы является достижение следующих 

результатов освоения(РО):  

N Шифр Результат обучения 

1 З-1 (ПКР-

21.3) 

Знать экономическое содержание корпоративных финансов, функции финансов 

организации, принципы корпоративных финансов. 

2 З-2 (ПКР-

21.3) 

Знать финансовые ресурсы и источники финансовых ресурсов. 

3 У-1 (ПКР-

21.3) 

Уметь составлять финансовый план организации и рассчитывать его показатели. 

4 У-2 (ПКР-

21.3) 

Уметь оценивать финансовое положение корпорации. 

5 В-1 (ПКР-

21.3) 

Владеть методикой расчета эконмических показателей, характеризующих деятельность 

корпорации. 

6 В-2 (ПКР-

21.3) 

Владеть методикой анализа и обработки данных о финансовых ресурсах для принятия 

решений о перспективах развития корпорации. 

 

Перечисленные РО являются этапом формирования следующих компетенций:  

N Шифр Компетенция 

1 ПКР-21 Способен анализировать эффективность и условия совершения финансовых операций с 

учетом различных источников финансирования. 

 

Индикаторы достижения компетенций, служащие для проверки сформированности части 

соответствующей компетенции:  

N Шифр Индикатор компетенций 

1 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

2 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

3 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

4 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

5 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

6 ПКР-21.3. Участвует в разработке финансовых планов предприятия. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ. 

Дисциплина Корпоративные финансы является предшествующей и последующей для 

следующих дисциплин: 

      N Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины 

1  Оценка бизнеса 

2  Аудит 

3  Итоговая гос. аттестация 

4  Преддипломная практика 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных(ые) единиц(ы), 108 часа(ов). 

Модуль Раздел Лекции Практич. 

занятия 

Лаборат. 

работы 

СРС Всего 

часов 

Всего с 

экзаменами 

и 

курсовыми 
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Корпоративные 

финансы 

Корпоративные финансы 10 8 0 54 72 108 

Всего 10 8 0 54 72 108 

   

3.1.Лекции 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

Объем, 

часов 
Тема лекции  

1 
1.1.Корпоративные 

финансы 
2 Базовые концепции корпоративных финансов 

2 
1.1.Корпоративные 

финансы 
2 Управление капиталом и активами корпорации 

3 
1.1.Корпоративные 

финансы 
2 Финансовая работа и контроль в корпорации 

4 
1.1.Корпоративные 

финансы 
2 Система корпоративного финансового управления   

5 
1.1.Корпоративные 

финансы 
2 Теория рынка капитала и оценка стоимости активов  

Итого: 10  

  

    3.2.Содержание лекций. 

1.1.1. Базовые концепции корпоративных финансов (АЗ: 2, СРС: 2) 

 Тип лекции: Информационная лекция 

 Форма организации: Лекция 

 Описание: Корпорация как особая форма организации бизнеса. Рынок капитала как среда 

функционирования корпорации на разных этапах ее жизненного цикла. Базовые концепции 

корпоративных финансов: концепция изменения стоимости денег во времени, взаимосвязи риска и 

доходности, учета рисков, приоритета денежных потоков, экономической добавленной стоимости. 

Гипотеза о рациональности инвесторов. Гипотеза эффективности рынка и ее приложения. 

Направления диагностики эффективности деятельности корпорации. Многообразие направлений 

диагностики и "война критериев". Финансово-аналитическая модель корпорации. 

 

1.1.2. Управление капиталом и активами корпорации (АЗ: 2, СРС: 2) 

 Тип лекции: Информационная лекция 

 Форма организации: Лекция 

 Описание: Роль затрат на капитал в современном финансовом анализе компании. Затраты 

на собственный капитал и методы анализа премии за рыночный риск: исторический и прогнозный 

методы анализа. Модели оценки затрат на собственный капитал. Модель оценки капитальных 

активов (САРМ). Принципы анализа ожидаемой доходности на основе модели САРМ на растущих 

рынках капитала. Страновой риск и его компоненты. Проблема учета несистематического риска  в 

анализе доходности, ожидаемой собственником корпорации. Модификации САРМ. 

Альтернативные подходы к анализу затрат на собственный капитал: модель арбитражного 
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ценообразования, модель кумулятивного построения доходности. Модель дисконтирования 

дивидендов.  

Оценка затрат на заемный капитал. Затраты на заемный капитал в случае привлечения сложных 

банковских ссуд. Затраты на капитал, привлеченный в виде долгосрочной аренды. Различные 

подходы к отражению риска лизинговых платежей в ставке затрат на заемный капитал. Затраты на 

капитал в случае выпуска конвертируемых облигаций. Затраты на капитал в случае рискового 

долга (модель Мертона). 

Средневзвешенная стоимость капитала (WACC) и возможности принятия управленческих решений 

на ее основе. Ограничения модели WACC  и способы их преодоления. 

 

 

 

1.1.3. Финансовая работа и контроль в корпорации (АЗ: 2, СРС: 2) 

 Тип лекции: Информационная лекция 

 Форма организации: Лекция 

 Описание: Современные подходы к формированию дивидендной политики 

корпорации.Эмиссионная деятельность корпорации на рынке капитала.Корпоративная 

реструктуризация.Источники создания стоимости коипании. Стратегическое поглощение. 

Поглощение и планировангие долгосрочных инвестиций. Технология слияния. Оценка 

синергетического эффекта. Продажа активов компании. Выкуп компании за счет заемных средств, 

целесообразность, цели и задачи. 

 

 

1.1.4. Система корпоративного финансового управления   (АЗ: 2, СРС: 2) 

 Тип лекции: Информационная лекция 

 Форма организации: Лекция 

 Описание: Цели деятельности корпорации и система корпоративного управления. 

организационная структура корпоративного управления. Практические примеры. 

 

1.1.5. Теория рынка капитала и оценка стоимости активов  (АЗ: 2, СРС: 2) 

 Тип лекции: Информационная лекция 

 Форма организации: Лекция 

 Описание: Структура современного рынка капитала. Оценка долговых финансовых 

инструментов. Оценка долевых финансовых инструментов. Понятие опционов.  
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3.3.Практические занятия 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

Объем, 

часов 
Тема практического занятия 

1 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
4 Финансовая отчетность. Основы анализа и аудита финансовой отчетности. 

2 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 

Правовое регулирование деятельности корпораций в РФ. Анализ нормативно-

правовых документов 

3 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 Структура капитала. Цена капитала 

4 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
4 Инвестиции в основной капитал корпорации.   

5 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 Основные показатели инвестиционного качества корпоративных ценных бумаг 

6 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 

Влияние дивидендной политики на основные финансовые показатели 

деятельности корпорации 

7 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 Бюджетирование 

8 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 Прибыль корпорации 

9 
1.1.Корпоратив

ные финансы 
0 Управление оборотным капиталом  

Итого: 8  

 

3.4.Содержание практических занятий 

1.1.1. Финансовая отчетность. Основы анализа и аудита финансовой отчетности. (АЗ: 4, СРС: 

4) 

 Форма организации: Практическое занятие 

 Описание: Документы финансовой отчетности. Консолидированная финансовая 

отчетность. Основные аналитические показатели, характеризующие положение корпорации  на 

рынке, эффективность деятельности, инвестиционную привлекательность и т.п. Требования 

внутреннего и внешнего аудита. 

 

1.1.2. Правовое регулирование деятельности корпораций в РФ. Анализ нормативно-

правовых документов (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Анализ нормативно-правовой документации, регулирующей создание, 

деятельность, реорганизаци. корпораций в РФ.  

 

1.1.3. Структура капитала. Цена капитала (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Элементы капитала. Цена каждого элемента капитала. Цена капитала. 

Зависимость цены капитала от структуры. Оптимальное соотношение цены капитала и 

финансового риска. Понятие экономической добавленной стоимости и взаимосвязь показателя с 

ценой капитала корпорации 

 

1.1.4. Инвестиции в основной капитал корпорации.   (АЗ: 4, СРС: 4) 

 Форма организации: Практическое занятие 

 Описание: Виды инвестиций в основной капитал. Инвестиции в реальные активы. 

Инвестиции в финансовые активы. Основные показатели эффективности инвестиционной 

деятельности. Источники финансирования инвестиционной деятельности. Понятие проектного 

финансирования. Долгосрочная финансовая аренда (лизинг) как источник финансирования 
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капитальных  вложений корпорации. Сравнительные преимущества различных форм 

финансирования инвестиционной деятельности 

 

1.1.5. Основные показатели инвестиционного качества корпоративных ценных бумаг (АЗ: 0, 

СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Корпоративные акции и облигации как источник привлечения капитала на 

долгосрочной основе. Современные подходы к определению рыночной стоимости, доходности и 

риска основных корпоративных ценных бумаг.  

 

 

1.1.6. Влияние дивидендной политики на основные финансовые показатели деятельности 

корпорации (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Типы дивидендной политики. Различные варианты начисления и выплаты 

дивидендов. Прямые денежные выплаты. Выплаты дивидендов акциями. Отложенные дивиденды. 

Отражение начислений и выплат в финансовой отчетности. Влияние различных вариантов 

выплаты дивидендов в корпорации на основные финансовые показатели деятельности.  

 

 

 

1.1.7. Бюджетирование (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Краткосрочное финансовое планирование в корпорации.Виды и текника 

бюджерирования 

 

1.1.8. Прибыль корпорации (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Понятие, функции и классификация прибыли. Понятие и состав  прибыли. 

Анализ каналов формирования прибыли. Формирование и расчет показателей прибыли. Оценка 

рентабельности предприятия на основании маржи покрытия. Основные направления 

использования чистой прибыли корпорации 

 

1.1.9. Управление оборотным капиталом  (АЗ: 0, СРС: 4) 

 Форма организации: Самостоятельная работа 

 Описание: Ключевые проблемы управления оборотным капиталом. Источники 

краткосрочногот и долгосрочного финансирования оборотных активов. Управление денежными 

средствами и ликвидными ценными бумагами. Управление дебиторской задолженностью и 

товарно-материальными запасами.  

 

 

3.5.Лабораторные работы 

Не предусмотрено учебным планом. 

 

3.6.Содержание лабораторных работ 
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3.7.Курсовые работы и проекты по дисциплине 

 

3.8.Промежуточная аттестация 

1.  

Прикрепленные файлы: Зачет Корпоративные финансы.docx 

 

 

4. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

1. Основная и дополнительная литература по дисциплине 

2. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Ресурсы научно-технической библиотеки МАИ. 

4. Информационные стенды кафедры. 

 

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Описание показателей, критерии оценивания компетенций и описание шкал оценивания 

осуществляются в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

результатов обучения студентов по дисциплине (Приказ №42 от 04.04.2014 «Об утверждении 

положения «Рейтинг по дисциплине»).  

Для оценивания интегрированных и практико-ориентированных заданий обучающихся 

используются следующие  критерии  по  100-балльной шкале: 

1. Формулирование представленной информации в виде проблемы; 

2. Предложение способа решения проблемы; 

3. Обоснование способа решения проблемы; 

4. Демонстрация способа решения проблемы. 

Оценивание осуществляется по следующей шкале: 

100-балльная шкала Результат освоения 

менее 40 Критерий не сформирован 

41-70 Критерий четко не выражен 

71-100 Критерий выражен четко 

 

Для оценивания ситуационных заданий используется следующая шкала: 

100-балльная шкала Результат освоения 

менее 30 
обучающийся не может сформулировать 

проблему, представленную в задании 

31-50 

обучающийся формулирует поставленную 

задачу, у него сформированы 

изолированные знания и умения, однако 



 

Версия: AAAAAADjY18  Код: 000150722 

отсутствуют интегрированные понятия и 

навыки, в результате чего допущены 

ошибки в решении и задание не выполнено 

51-80 

задание выполнено, обучающийся 

применяет знания для решения 

поставленной проблемы, однако не 

сформированы компетенции, вследствие 

чего обучающийся испытывает затруднения 

в демонстрации способов решения задачи 

81-100 

задание выполнено как в теоретическом, 

так и в практическом плане, обучающийся  

легко демонстрирует свою компетентность 

по данному вопросу 

Фонды оценочных средств, позволяющие оценить результаты обучения, включают в себя: 

▪ вопросы к промежуточной аттестации. 

        

Перечень  компетенций и этапы их формирования приведены в следующей таблице: 

 
N Шифр Компетенция Этапы формирования компетенции 

1 ПКР-21 Способен анализировать эффективность и 

условия совершения финансовых 

операций с учетом различных источников 

финансирования. 

Лекции: 

1. Базовые концепции корпоративных финансов. 

2. Управление капиталом и активами корпорации. 

3. Финансовая работа и контроль в корпорации. 

4. Система корпоративного финансового 

управления  . 

5. Теория рынка капитала и оценка стоимости 

активов . 

Практические занятия: 

1. Финансовая отчетность. Основы анализа и 

аудита финансовой отчетности.. 

2. Правовое регулирование деятельности 

корпораций в РФ. Анализ нормативно-правовых 

документов. 

3. Структура капитала. Цена капитала. 

4. Инвестиции в основной капитал корпорации.  . 

5. Основные показатели инвестиционного 

качества корпоративных ценных бумаг. 

6. Влияние дивидендной политики на основные 

финансовые показатели деятельности 

корпорации. 

7. Бюджетирование. 

8. Прибыль корпорации. 

9. Управление оборотным капиталом . 

 

                    

Комплект типовых индивидуальных заданий 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины 

Объем, 

часов 
Наименование типового задания 

1 
Корпоративные 

финансы 
4 

Эссе «Организация финансов в Государственных корпорациях» 

Организация финансов в Государственных корпорациях 
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2 
Корпоративные 

финансы 
4 Эссе Организация финансов в международных холдингах 

Итого: 8  

         Содержание типовых заданий 

1.1.1. Эссе «Организация финансов в Государственных корпорациях» 

Организация финансов в Государственных корпорациях 

 

(СРС: 4) 

 Тематика: 1. Источники финансовых ресурсов и финансовая политика Агентство по 

страхованию вкладов 

2. Источники финансовых ресурсов и финансовая политика Ростех 

3. Источники финансовых ресурсов и финансовая политика Фонд содействия 

реформированию ЖКХ 

4. Источники финансовых ресурсов и финансовая политика Роснано 

5. Источники финансовых ресурсов и финансовая политика Олимпстрой 

 

 Тип: Домашнее задание 

 

1.1.2. Эссе Организация финансов в международных холдингах(СРС: 4) 

 Тематика: 1. Организация финансов  в финансовом холдинге 

2. Организация финансов в строительном холдинге 

3. Организация финансов в металлургическом холдинге 

4. Организация финансов в масс-медиа холдинге 

5. Организация финансов  в фармацевтическом холдинге 

 Тип: Домашнее задание 

 

 

Вопросы к промежуточной аттестации 
«Корпоративные финансы» 

1. Экзамен (5 семестр) 

Прикрепленные файлы: Зачет Корпоративные финансы.docx 

 

 

 

6. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
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а)основная литература:  

1. Таскаева, Н.Н. Т23          Корпоративные  финансы  [Электронный  ресурс]:  учебно-методическое  

пособие  / Н.Н.  Таскаева  ;  Министерство  науки  и  высшего  образования  Российской  

Федерации, Национальный исследовательский Московский государственный строительный 

университет,  кафедра  менеджмента  и  инноваций.  — Москва  :  Издательство  МИСИ  –  МГСУ,  

2020. – 50 с. Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/149233#1 

2. Корпоративные финансы: учебное пособие / О.А. Тагирова,  М.Ю. Федотова, А.В. Носов и др. – 

Пенза: РИО ПГАУ, 2019.  – 220 с.  Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/131133#1 

3. Корпоративные финансы: Учебник / А.И. Самылин. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 472 с.: 60x90 

1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат). (переплет) ISBN 978-5-16-008995-9 Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=417627 

4. Финансы: Учебник/В.А.Слепов, А.Ф.Арсланов, В.К.Бурлачков и др. - М.: Магистр, НИЦ 

ИНФРА-М, 2014. - 336 с.: 90x60 1/16. - (Бакалавриат) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-9776-0345-Режим 

доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=486501 

 

Литература из электронного каталога: 

1. Мазурина Т.Ю., Трошин А.Н., Фомкина В.И. Финансы и кредит учебник по спец. 080507 

"Менеджмент организации". ИНФРА-М, 2010.  - 407 с. 

2. Геращенко Н.Н. Финансы и кредит Характеристика финансовой системы. Централизованные 

финансы учеб. пособие для вузов по спец. 080507 - Финансы и кредит. МАИ-ПРИНТ, 2010.  - 294 с. 

 

б)дополнительная литература:  

1. Финансовый менеджмент: Учебник / Под ред. А.М. Ковалевой. - 2-e изд., перераб. и доп. - М.: 

НИЦ Инфра-М, 2013. - 336 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование: Бакалавриат).Режим 

доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=370464 

2. Любушин, Н. П. Экономический анализ  : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

специальностям «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» и «Финансы и кредит» / Н. П. Любушин. - 3-

е изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2010. - 575 с. - (Серия «Золотой фонд российских 

учебников»). 

3. Керимов В.Э. Бухгалтерский учет: учебник/ В. Э. Киримов- 4-е изд.- М.: «Дашков и К», 2011-

726с 

4. Финансы: Учебник/В.А.Слепов, А.Ф.Арсланов, В.К.Бурлачков и др. - М.: Магистр, НИЦ 

ИНФРА-М, 2015. - 336 с.: 90x60 1/16. - (Бакалавриат) (Переплёт 7БЦ) ISBN 978-5-9776-0345-Режим 

доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=486501 

5. Управленческий анализ: комплексный анализ и диагностика предприятия..: Учеб. / Н.А. Казакова 

- 2 изд., доп. и перераб. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2013-261с Режим 

доступа:http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=354245 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Для обеспечения образовательного процесса по дисциплине обучающимся 

предоставляется возможность круглосуточного дистанционного индивидуального доступа к 

электронным библиотечным системам из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

«Интернет». 

 

Наименование ресурса Интернет-ссылка на ресурс 

"ZNANIUM.COM" 

Электронная библиотечная система 

"ZNANIUM.COM".  

http://znanium.com 

ООО "Издательство Лань" 

Электронная библиотечная система ООО 

"Издательство Лань".  

e.lanbook.com 

ООО "Электронное издательство ЮРАЙТ" 

Электронная библиотечная система ЮРАЙТ. ЭБС 

"Легендарные книги" 

http://biblio-online.ru, 

https://biblio-

online.ru/catalog/legendary 

Электронная библиотека МАИ 

Электронная библиотека МАИ (собственность МАИ).  http://elibrary.mai.ru/MegaPro2/

Web 

Электронная библиотека Консорциума аэрокосмических вузов России 

Электронная библиотека Консорциума 

аэрокосмических вузов России.  

http://elsau.ru 

Библиотека РФФИ 

Библиотека РФФИ http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru/ 

Polpred.com 

Polpred.com. Обзор СМИ http://polpred.com 

ООО "РУНЭБ" 

Электронная библиотечная система eLIBRARY.  http://elibrary.ru 

ООО "Национальный цифровой ресурс "Руконт" 

ООО "Национальный цифровой ресурс "Руконт".  http://text.rucont.ru  

ООО "ИВИС" 

ООО "ИВИС".  http://ivis.ru  

ООО "Интегратор авторского права" 

ООО "Интегратор авторского права" IQlib.  http://www.iqlib.ru/ 

ФГБУ "РГБ" 

Электронная библиотека диссертаций РГБ.  http://dvs.rsl.ru 

Национальная электронная библиотека (НЭБ).  http://нэб.рф 

http://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://biblio-online.ru/
http://elibrary.mai.ru/MegaPro/Web
http://elibrary.mai.ru/MegaPro/Web
http://elsau.ru/
http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
http://window.edu.ru/
http://polpred.com/
http://elibrary.ru/
http://text.rucont.ru/
http://text.rucont.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://dlib.eastview.com/
http://нэб.рф/
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НП НЭИКОН 

Некоммерческое партнерство "Национальный 

Электронно-Информационный Консорциум". 

http://archive.neicon.ru  

Научные полнотекстовые ресурсы издательства 

Springer (архив).  

http://link.springer.com/  

Научные полнотекстовые журналы издательства 

Taylor&Francis Group (архив).  

http://www.tandfonline.com/ 

База данных GreenFile компании EBSCO.  http://www.greeninfoonline.com. 

Внешнеэкономическое объединение "Академинторг" 

American Physical Society  

American Mathematical Society  

http://publish.aps.org/ 

http://www.ams.org/mathscinet/ind

ex.html 

ФГБУ "ГПНТБ России" 

База данных Web of Science (правообладатель - 

Thomson Reuters, с 03.10.2016 г. - Clarivate Analytics).  

www.webofscience.com 

База данных Scopus издательства Elsevier.  http://scopus.com 

Springer Customer Service Center GmbH в научных и 

образовательных целях. 

Springer  

Nature  

http://link.springer.com/ 

http://www.nature.com/ 

База данных компании EBSCO Publishing: 

БД CASC. БД MathSciNet via EBSCOhost.  

http://search.ebscohost.com  

Научные полнотекстовые журналы и книги 

издательства Elsevier.  

http://www.sciencedirect.com 

http://www.elsevierscience.ru/pro

ducts/science-direct 

РФФИ 

Научные полнотекстовые англоязычные журналы 

American Chemical Society. 

http://pubs.acs.org. 

 

8.МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Эффективным способом развития творческих способностей студентов при изучении 

дисциплины является самостоятельная работа, которая нацелена на проработку студентами 

материала прошедших контактных занятий и подготовку к предстоящим занятиям.  

Самостоятельная работа студентов проводится ими в соответствии с собственными 

возможностями. Можно, однако, рекомендовать групповое изучение материалов, 

обеспечивающее совместную работу нескольких студентов, что положительно влияет на 

качество проработки программы курса. 

В то же время высокая степень усвоения изучаемой дисциплины достигается при 

постоянной работе студентов над текущим материалом. В этой связи желательна проработка 

лекционного материала в день его прочтения, что позволяет, во-первых, оперативно (на 

следующей лекции) снимать возникающие вопросы и, во-вторых, создавать багаж знаний по 

дисциплине задолго до промежуточной аттестации. 

При подготовке к практическим занятиям также необходима проработка лекционного 

материала. Это позволит осознано работать с предлагаемым материалом преподавателем на 

http://archive.neicon.ru/
http://link.springer.com/
http://www.tandfonline.com/
http://www.greeninfoonline.com/
http://publish.aps.org/
http://www.ams.org/mathscinet/index.html
http://www.ams.org/mathscinet/index.html
http://www.webofscience.com/
http://scopus.com/
http://link.springer.com/
http://www.nature.com/
javascript:__doPostBack('ctl00$ctl00$MainContentArea$MainContentArea$SelectDbControl$dbList$ctl03$ctl00$titleLink','')
http://search.ebscohost.com/
http://www.sciencedirect.com/
http://www.elsevierscience.ru/products/science-direct
http://www.elsevierscience.ru/products/science-direct
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практическом занятии, а, следовательно, закладывать базу методик и приемов при решении 

практических задач. 

При изучении материала необходимо делать акцент не на зазубривании материала, а на 

понимание его физической сути, что развивает мышление и позволяет понять методологию 

изучаемой дисциплины. 

  

9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Дисциплина ориентирована на применение компьютерной техники, ресурсов 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», электронной библиотеки МАИ для 

поиска, сбора, хранения, обработки и представления информации. 

Программное обеспечение, Интернет-ресурсы, электронные библиотечные системы:  

1. Журнал Главбух WWW.glavbuh.net 

2. Минфин РФ www.minfin.ru 

3.  Агенство РБК http://www.rbc.ru/ 

4.  Федеральная служба статистики http://www.gks.ru/ 

5.   Информационно-сравочная система  «Консультант плюс» http://www.consultant.ru/ 

6.  Информационно-сравочная система   «Гарант»  http://www.garant.ru/ 

7.  Рейтинговое агентство Эксперт Ра http://raexpert.ru/ 

8.  Сайты крупнейших национальных компаний мира http://www.bravica.ru/prime/national.htm 

9.  Консалтинговая компания   PricewaterhouseCoopers (Pricewaterhouse Coopers) 

http://www.pwc.ru/ 

10.   Консалтинговая компания   KPMG (KPMG) http://www.kpmg.com 

11.    Консалтинговая компания    Ernst & Young (Ernst&Young) http://consulting-

company.ru/ey.com 

 

 

 

10. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1. Лекционные занятия 

1.1. Комплект электронных презентаций/слайдов. 

1.2. Аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран, ноутбук). 

1.3. Наличие литературы по дисциплине. 

 

2. Практические занятия 

2.1. Компьютерный класс. 

2.2. Презентационная техника (проектор, экран, ноутбук). 

2.3. Пакеты ПО общего назначения (текстовые и графические редакторы). 

2.4. Тестовая система в компьютерном классе кафедры. 

2.5. Доступ к Интернет-ресурсам 

 

 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F
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Приложение 1 

к рабочей программе дисциплины 

«Корпоративные финансы» 

 

Аннотация рабочей программы 

Дисциплина Корпоративные финансы является частью Блока 1 Дисциплины  дисциплин 

подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. Дисциплина 

реализуется на Ступино факультете «Московский авиационного института (национального 

исследовательского университета)» кафедрой (кафедрами) ЭиУ. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций: ПКР-21. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с: финансированием 

текущей и инвестиционной деятельности корпораций, формированием оптимальной структуры 

капитала современных промышленных корпораций, подходами к оценке стоимости капитала, 

корпоративной эффективности, а также выбором оптимальной дивидендной политики 

корпорации.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации учебного 

процесса: Лекция, Практическое занятие, Самостоятельная работа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: промежуточная 

аттестация в форме Экзамен (5 семестр). 

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены лекционные (10 часов), практические (8 часов), 

лабораторные (0 часов) занятия и (54 часов) самостоятельной работы студента.  
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Приложение 2 

к рабочей программе дисциплины 

«Корпоративные финансы» 

 

Прикрепленные файлы 

 

Зачет Корпоративные финансы.docx 

Вопросы к зачету 

1. Корпоративные облигации как источник финансирования в России. 

2. Барьерная ставка доходности корпорации 

3. Премия за рыночный риск. Исследования в данной области и их результаты. 

4. Исследования специфических рисков растущих рынков капитала.  

5. Венчурный капитал и венчурное финансирование. Мировой опыт. Опыт России. 

6. Модели ценообразовани на базовые финансовые активы. 

7. Анализ затрат на капитал в компании со сложной структурой финансирования. 

8. Планирование структуры капитала корпорации. 

9. Агентские издержки и асимметрия информации в моделях структуры капитала. 

10. Модели структуры капитала с высокими агентскими издержками. 

11. Методы и результаты исследования роли ассиметрии информации в выборе структуры 

капитала. 

12. Исследования сигнальных эффектов политики выплат инвесторам. 

13. Структура собственности и корпоративная эффективность. 

14. Корпоративное управление, инвестиционные риски и стоимость компании: исследования и 

практический опыт. 

15. Оценка эффективности инвестиционных проектов в российской промышленной 

корпорации. 

16. Политика финансирования в российских промышленных корпорациях. 

17. Модели IPO. 

18. Инвестиции в финансовые активы. Формирование инвестиционного портфеля. 

19. Инновационная деятельность корпорации. Эффективность инновационной деятельности. 

Государственная поддержка. 

20. Анализ эффективности реорганизационных преобразований в корпорации. 

21. Мотивы корпоративных слияний и поглощений: международные исследования. 

22. Корпоративный контроль. 

23. Финансовые решения в корпоративных стратегиях реорганизации. 

24. Методы и результаты исследований опционных схем вознаграждения. 

25. Политика выплат в фирмах на растущих рынках капитала. 

26. Модели управления оборотными активами корпорации. 
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Тесты корпоративные финансы.docx 

Пример тестов 

 

1.Финансы корпораций – это совокупность… 

а) денежных средств; 

б) денежных фондов; 

в) денежных отношений 

 

2. Эффективность деятельности организации  может быть охарактеризована с помощью: 

а) количественных финансовых ресурсов; 

б) размера основных фондов организации; 

в) показателей рентабельности 

 

3.  Выбрать специфическую черту финансов корпораций:  

а) многообразие форм финансовых отношений;  

6) денежный характер отношений;  

в) формирование финансовых ресурсов 

 

4. Амортизационные отчисления по основным средствам включаются: 

а) в состав себестоимости продукции; 

б)в состав чрезвычайных расходов; 

в) в состав прибыли от реализации  

 

5.Финансовые ресурсы организации могут быть организованы: 

а) только в фондовой форме; 

б) как в фондовой, так и в нефондовой форме; 

в) только в нефондовой форме 

 

 

6. Прибыль от продаж определяется: 

а) Пп = Выручка от реализации – прочие доходы; 

б) Пп = Выручка от реализации – прочие расходы; 

в) Пп = Выручка от реализации  - Косвенные налоги – Себестоимость – Управленческие 

расходы – Коммерческие расходы 

 

7.Внеоборотные активы корпорации - это: 

а) материально-вещественное выражение основного капитала ; 

б) активы, используемые в течение одного операционного цикла; 

в) краткосрочные финансовые вложения 
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8. Бюджетирование представляет собой: 

а) элемент стратегического финансового планирования взаимоотношений с бюджетными 

учреждениями; 

б) процесс финансового планирования на основе разработки системы бюджетов; 

в) получение бюджетных ассигнований 

 

9. Выручка от реализации относится к: 

а) доходам по обычным видам деятельности; 

б) прочим доходам; 

в) чрезвычайным доходам 

 

 


